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PROVINCIA DI CASERTA
IL PRESIDENTE

DECRETO n° 222 det 01 Qb: esuh 204 8

OGGETTO: Approvazione della relazione sui risultati consegniti in attuazione del Piano operativo di
razionalizzazione delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute dalin
Provincia di Caserta, approvato con deliberazione di C.P. n. 19 del 28.09.2017- revisione
straordinaria delle partecipazioni societarie.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

Visto I'art. 1, commi 51, 54 e 55 della legge 7 aprile 2014 n. 56, “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle
province, sulle unioni e fusmm di comuni” come modlﬁcata ed integrata con il D.L. 90/2014 convertlto can
modificazioni dalla L..114/2014; .

Vista la circolare/nota del Ministro per gli Affari Regionali & le Autonomie n. prot. 0014155 P-4.23.1 del

23/10/2014 per la quale, al fine di garantire la funzionalita comnplessiva del sisterna di governd. de]l’entc trovano
apphczmone alle Pmece quali enti di area vasta, le disposizioni de] TUEL non mcompatlblh con la legge
56/2014, per quanto non espressamente d:smphnato dalla stessa ovvero dallo Statuto adottatn 111 adeguamento
alla nuova norrnatwa, .

Visto lo Sts.tuto provmcmle approvato con dehberazmna del]’Assemblea dei Smdam n. 1 dal 9 setternbre 2015
ed antralo in vigore in data 28/10/2015 ed in particolare quanto ivi contemplato daIl’art 16 (competenze c
funzioni del Presidente) nonché dalPart. 17 (costituzione e rappresentanza i in giudizio); . o

Vista ed esammata l’allegata pmposta dl decreto con annessa. reIazmne istruttoria, relatwa all’argomento in
oggetto; S - : O :
Rilevato che, in oﬂempcranza degh art, 49 comma 1, e 147-b|s comma 1 del DLgS 267/2000 € §8. mm. & ii,,
-naonché ai sensi dell’art. 21 comima 4 dello Statuto,’ sono stati resi, a corredo di detta proposta; i presnrlttl pareri,
riportati in calce alla medesima proposta come prBVISh in merito alle proposte di atti dellheratl ”'"""'che quivi, per
analogia, devonointendersi opportuni & necessari:
thenutn di provvedere di cunseguenza

Al sensi dell’art. 16, comma 11 del predetto Statuto prnvmmale partempa il Segretano Ganarale he sottoscrive
il presente prowedmanto quiale segretario verbahzzante '

DECRETA

1) D1 approvare in ordine all’argomento mchcato in ogpetto, la proposta di decreto con annessa relazione
istruttoria cosl come formulata nell’apposito documento che viene riportato in allegato’ al presente atto
per formarmne parte integrante e sostanziale & come se nel presente dispositivo ripetuta e trascritta.

2) Di incaricare il Dirigente del Settore Partecipazioni Societaric € Gestione Risoise Denvate per
'esecuzione della presente e le relative procedure attuative.

3) Di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente eseguibile ed esecutivo, a norma del

vigente Stetuto Provinciale e che sard pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente a cura del Responsabile
del Servizio AOL/TRASPARENZA all’Altio on-line per 15 glornd ccmsecutnn al sensi e per gli effetti
del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.

I1 Sefretapic Generale Il Presidente
imo Scuncio ' Avv. Giorgio MAGLIOCCA

Ao M |



DECRETQ PRESIDENZIALE NELL’ESERCIZIO DELLE ATTRIBUZIONI DI CUI ALLA L.

56/2014 '
PROPOSTAN. o2 5 PROVVISORIO DEL /ﬂ %\‘ V9% b 0 201 f

OGGETTO: approvazicne della relazione sui risultati conseguiti in attnazione del Piano operativo di
razionalizzazione delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute dalla Provincia di
Caserta, approvato con deliberazione di C.P. n. 19 del 28.09.2017- revisione straordinaria delle

partecipazioni societarie,

_ Relazione istruttoria
PREMESSO CHE:

e ¢ stato emanato il D.Lgs. 19/8/2016, n. 175 che costituisce il nuovo Testo Unico in materia di
Societa a partecipazione pubblica; in data 26.07.2017 & stato pubblicato sulla G.U. n. 147 del 26-
6-2017 (vigente al 27.6.2017) il decreto legislativo n. 100, avente ad oggetto disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, testo unico in materia di
socleta a partecipazione pubblica, recante modifiche ed integrazioni alle dlsposuzmm normatlve in
materia di societa partecipate.

* entro la data del 30 settembre 2017, ciascuna Amministrazione Pubblica aveva. I’obbhgo di
effettuare una ricognizione straordinaria di tutte le partecipazioni possedute alla data  del 23
settembre 2016.

e La Promcm di Caserta, con deliberazione di Consiglio Provinciale n. 19 del 28 09 2017 ad
oggetto : “revisione straordinaria delle partempazlom societarie della Provincia di Caserta ai sensi
dell’art. 24 del Dlsg 175/2016 e s.m.i.. Approvazione relazione tecnica e piano operativo di

- razionalizzazione”, ha effettuato la ricognizione straordmana d1 tutte le parteclpaznom soc:letane
detenute alla data del 23.09.2016.

o La deliberazione & pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente, sia nell’albo on line che ne]la sezione
Amministrazione Trasparente- Enti Controllati. -

- o La delibéerazione, comprensiva di tutti gli allegati, ¢ stata trasmessa a cura: del Servmo

" Partecipazioni Societarie con nota prot. n. 0052350 del 10.10.2017 alla sezione regwnale di
controllo della Corte dei conti per la Campania, ai sensi di quanto disposto da]l’art 24; comma 3,
del TUSSP.

Il citato provvedimento & stato inviato a mezzo pec a tutte le socleta parteclpate da]l Ente

e L’esito della ricognizione straordinaria & stato altresi comunicato, attraverso l’apphcatlvo
Partecipazioni del “Portale Tesoro”, alla struttura di cui all’art 15 del TUSP, entro i termlm
stabiliti.

CONSIDERATO CHE il piano operativo di- razionalizzazione, approvato con deliberazione di
Consiglio Provinciale n. 19 in data 28.09.2017, ha previsto il mantenimento della partecipazione
della Provincia di Caserta nelle seguenti societd,con 1’adozione delle azioni di. razionalizzazione
specificate nella relazione tecnica allegata alla citata deliberazione:

1.Terra di Lavoro S.p.A. ;

2. Gisec S.p.A.;

3. Innovazione e Sviluppo Integrato della Provincia di Caserta s.c.p.a.;

11 piano ha previsto altresi di procedere alla dismissione, secondo le modalita indicate nella relazione
tecnica e nei termini stabiliti dall’art. 24 del D.lgs 175/2016, delle seguenti partecipazioni societarie:
4. Banca Popolare Etica s.coop.p.a.: adempimento cui si & provveduto entro la data del 30.09.2018.




5. Aeroporto “Oreste Salomone” s.c.arl. — societd posta in liquidazione e scioglimento
successivamente alla data di approvazione della revisione straordinaria.

TENUTO CONTO CHE

. Ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.lgs 175/2016 in caso di adozione del piano di
razionalizzazione, entro il 31 dicembre dell'anno successivo le pubbliche amministrazioni approvano una.
relazione sull'attnazione del piano, evidenziando i risultati conseguiti, e la trasmettono alla struttura di cui
all'articolo 15 e alla sezione di controlio della Corte dei conti competente ai sensi dell'articolo 5, comma 4.

Le societa hanno informato, come segue, 'Amministrazione Provinciale sull'attuazione delle misure
previste dal Piano:

1. Terra di Lavoro S.p.A.: il Presidente del C.d.A. ha riscontrato con nota prot. n. 8612 del
14.11.2018.

2. @Gisec S.p.A.: la Societa ha trasmesso con nota prot. n. 0007302 del 29.11.2019 la scheda con
’indicazione, per ciascun obiettivo, dei risultati conseguiti nel periodo di riferimento ( 28
settembre 2017- 28 settembre 2018).

3. Innovazione e Sviluppo Integrato s.c.p.a. : I’ Amministratore Unico ha riscontrato con nota
prot. n. 80 del 27.11.2018. acquisita al protocollo n. 0057604 del 28.11.2018.

DATO ATTO CHE ¢ stata predisposta la relazione sullo stato di attuazione del piano a firma del
Dirigente p.t. del Settore Partecipazioni Societarie e Gestione Risorse Derivate nella quale sono
descritte, sulla scorta dei riscontri faiti pervenire dalle societa Partecipate, i risultati conseguiti entro
un anno dalla data di esecutivita della delibera di approvazione della revisione straordinaria effettuata
ai sensi dell’art. 24 D.1gs 175/2016 (28.09.2017).

Per tutto quanto sopra premesso, si rimette al Dirigente per il seguito di competenza.

Il funzionario responsabile dell’istruttoria

doWe&eﬂh

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE E GESTIONE RISORSE
, . DERIVATE .

LETTA la sopra formulata relazione tecnica che condivide e fa propria;

RITENUTO che, in esecuzione di quanto disposto dal comma 5 dell’art.20 del D.lgs 175/2016,
I’Organo di Governo di vertice dell’Ente approvi la relazione nella quale sono evidenziati i risultati
conseguiti in attuazione del Piano operativo di razionalizzazione delle partecipazioni societarie
direttamente o indirettamente possedute dalla Provincia di Caserta, di culi alla deliberazione di C.P. n.
19 del 28.09.2017- revisione straordinaria delle partecipazioni societarie.

VISTI:
> lalegge 241/1990 ¢ s.m.i.;
» i TUE.L.,;

» 1l D.lgs 175/2016 e successive modificazioni € integrazioni;

» la normativa di rango legislativo e regolamentare applicabile nell’ambito materiale
considerato;

» lo statuto dell’Ente;



Tutto cid premesso, per le motivazioni di cui in premessa, il Dirigente del Settore Partecipazioni e
Gestione Risorse Derivate propone al Presidente della Provincia:

1.

di approvare la relazione sui risultati conseguiti mediante [’attuazione del Piano di revisione
straordinaria delle societd partecipate, direttamente e indirettamente, dalla Provincia di
Caserta, approvato con Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 19 del 28.09.2017, allegata
al presente provvedimento e che costituisce parte integrante e sostanziale dello stesso.

Di disporre la trasmissione del presente provvedimento alla sezione di controllo della Corte
dei conti della Campania ed alla struttura di cui all’art. 15 del Dlgs 175/2016.

. Di disporre altresi la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della

Provincia di Caserta nella sezione Amministrazione Trasparente - Enti Controllati;

Di disporre la trasmissione del presente decreto con l’allegata relazione al Consiglio
Provinciale perché ne prenda atto unitamente all’adozione dei provvedimenti di cui all’art. 20,
commi 1 e 2, del TUSP. /

. Di demandare, per quanto di competenza, gli adempimenti di cui ail presente decreto al

Dirigente del Settore Partecipazioni Societarie e Gestione Risorse Derivate.

Il Dirigente/del Seftore
Dott. il}S etrone

-



PARERI DEI DIRIGENTI

In analogin a quante previste dagli artt. 49, 147-bis, del DLgs 267/2000 ¢ ss.mm. ¢ ii., si esprimeno i scguenti pareri:

PARERE DI REGOLARITA® TECNICA :

Al sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D.lgs. 267/2000, come novellato dall’sct. 3 - comma | - D.L. 17472012, convertito con medificazioni
nella L. 213/2012, si esprime

parere FAVOREVYOQLE di regoluritd tecnice, attestante la regolaritd ¢ ln corretiezze dell’azione amministrativa, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000 come novellato dall’art. 3 comma 1 — D.L. 174/2012, convertito con modificnzioni nella L. 213/2012, con specifico riferimento
anche alln garanzia della tutela della privacy nelln rednzione degli atti e diffusione-pubblicazione dei dati sensibili e depli altri contenuti, ai sensi ed in
conformita delle disposizioni in materin di pubblicita legnle degli atti ex urt. 32 delln Lepge n. 69/2009 ¢ ss.mmii.

O parere CONTRARIQper la scgu;‘ﬁte motivazione:

IL DIRIGENTE

oy
PARERE D] REGOLARITA’ CONTABILE I DI COPERTURA FINANZIARIA:

SETTORE BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ENTRATE E TRIBUTI

Al sensi degli urit. 49, comme 1 e 147 bis, comma 1, D.lgs. 267/2000, come novellnto dall’art. 3 — comma 1 D.L. 174/2012, convertito con modificazioni

dalla L. 213/2012, 5i esprime
~H_parere FAVOREVOLE di regolaritd contabile

1 parere CO O per la seguente motivazione:
ILD
Dott, Giu, etrofe

Vista, si attesta In coperturn finanziarin, ai sensi degli artt, 147 bis, comma 1 e 151, comma 4 - Dugs. 267/2000, come novellato dall’art. 3 comma 1 D.L.
174/2012, convertito con modificnzioni dalla L. 213/ 2012,

IL DIRIGENTE
Dott. Giuseppe Vetrone

OParere non dovute in quanto la proposta provvedimento monocratice non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione' economico-fintnziarin o sul

potrimanio delln Provinein, ai sensi dell’art. 49, commu 1, D.Lgs, 267/2000, come sostituito dall’art. 3 comma 1 leitera b) D.L. 174/2012, convertito con
modificazioni nella L, 213/2012. :

IL DIRIGENTE
Dott. Giuscppe Vetrone



SEGRETERIA GENERALE — AOL,

ATTESTATO DI INIZ1IO PUBBLICAZIONE
(Arl. 124, primo comma, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ¢ s.m.i.)

Tl sottoscritto, attesta che questo decreto & state pubblicato in data odierna all’albo pretorio
provinciale on-line e vi restera per 15 giorni consecutivi.

2 1DIC. 2018

Caserta,

Per copia conforme all’originale per uso\ﬂj;lﬁfriﬁﬁiﬁa/o

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Caserta, li 2 1 D l C. 2018

ATTESTANO

che il precitato decreto & stato pubblicato continuativamente per 15 giorni consecutivi decorrenti

dal e scadenti il

Caserta,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE SERVIZIO AOL
F.to Angela ERRICO F.to Pasquale CIOFFI

ILSEGRETARIO GENERALE
F.to Dr. Massimo SCUNCIO



PROVINCIA DI CASERTA

SETTORE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE E GESTIONE RISORSE DERIVATE
SERVIZIO PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

Relazione sui risnltati conseguiti in attuazione del Piano operativo di razionalizzazione delle
partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute dalla Provincia di Caserta, approvato
con deliberazione di C.P. n. 19 del 28.09.2017 - revisione straordinaria delle partecipazioni societarie.

Piano operative approvato a seguito della revisione straordinaria delle pa:rtecipazioni societarie
effettuata ai sensi dell’art. 24 Dlgs 175/2016.

Il Piano operativo di razionalizzazione, approvato con deliberazione di Consiglio Provinciale n. 19
in data 28.09.2017, ha previsto il mantenimento della partecipazione della Provincia di Caserta nelle societa
in appresso indicate, con misure di razmnahzzamone specificate nella relazione tecnica allegata al]a citata
deliberazione: : :

1.Terra di Lavoro S.p.A. 100% ;

2. Gisec S.p.A. 100%; : ‘

3. Innovazione e Sviluppo Integrato della Provincia di Caserta s.c.p.a. 45,46 Aa, _

Il pianc ha previsto altresi la dismissio_ne, secondo le modalitd indicate nella relazione tecnica e nei termini
stabiliti dall’art. 24 del D.lgs 175/2016, delle seguenti partecipazioni societarie:

4. Banca Popolare Etica s.c.p.a.: 0,0056% pari a 50 azioni ordinarie.

5. Aeroporto “Oreste Salomone™ : s.c.ar.l: 12%. : :

Si riportano di seguito i singoli obiettivi assegnati a ciascuna societa.



MANTENIMENTO PARTECIPAZIONE CON AZIONI DI RAZIONALIZZAZIONE.

1. Terradi Lavoro s.p.a.

Con nota prot. n. 0038486 del 27.07.2017 il Direttore Generale ha assegnato gli obiettivi alle societa
a totale partecipazione della Provincia di Caserta, coerentemente con quanto gid effettuato per i Settori
dell’Ente, confermando gli obiettivi strategici assegnati nel DUP 2014-2017 ed invitando le societd ad
effettuare un aggiornamento a seguito della situazione contingente.

Con la deliberazione n. 19 del 28.09.2017 il Consiglio Provinciale, nel prendere atto della
situazione di criticitd della societad che all’epoca dell’'adozione della citata deliberazione aveva chiuso il
bilancio relativo all’esercizio 216 con una perdita di esercizio di €. 661.842,00, ha deliberato il
mantenimento della partecipazione esprimendo apposito indirizzo vincolante a che....”l'organo
amministrativo della societd, in conformita a quanto dettato dall’art. 14, comma 2, del D.lgs 175/2016 e
s.m.i., adotti un piano di risanamento aziendale che preveda operazioni di ristrutturazione e riconversione
aziendale e che garantisca il tendenziale equilibrio tra costi e ricavi, attraverso tutte le misure ritenute
idonee a superare lo stato di crisi,entro il termine perentorio del 30 novembre 2017.

Resta fermo ['obbligo a carico della societa, anche a tutela degli interessi patrimoniali
dell'Amministrazione Provinciale, di assumere ogni possibile iniziativa idonea alla riduzione dei costi di
Junzionamento, con particolare riferimento.alle spese di personale e per le collaborazioni”. .

Con nota prot. n.8405 dell’08.11.2018 il Segretario Generale ha richiesto agli Organi ammlmstratlw
societari una relazione dettagliata sullo stato di attuazione degli obiettivi nel periodo temporale di

riferimento, ovvero 1 anno dalla data di esecutivita‘l della deliberazione di C. P n 19 del 28. 09 2017r

II Presidente del C. d A ha nscontrato con nota prot . 8612 de] 14 11 2018 ewdenmando che nel |
periodo considerato ( 28.09. 2017—28 09. 201 8) sono stati consegult: i seguentl obiettivi:

- Nel biennio 2017-2018 si & avuto un risparmio sulle spese di personale pari ad €. 129, 769,38

- Con nota prot.n.8123 del 14.11.2017, in attuazione degli obiettivi di contenimento dei costi formulati
dal Socio Unico,il presidente pt del CdA della societa ha proVVeduto alla disdetta della formtura del
buoni pasto aziendali. ' St

- Diminuzione spese per inicarichi Iegah pari ad €, 29 .362.30.

- Decremento delle spese per acquisto materiali pari ad €. 29. 000.00, nonostante l’mcremento delle
commesse ricevute; "

- Aumento dei ricavi nel settore 1mD1a11t1 termici pari ad €. 158.297.80, pari ad un mcremento in
termini percentuali del 101,38% come risulta da specifica certificazione del responsablle nnplantl
termici. : '

Per quanto concerne 1'indirizzo formulato dal Consiglic Provinciale di adozione del piano di rlsanamento
aziendale, si relaziona quanto segue: .

In data 29 novembre 2017, il C.d.A. di Terra di Lavoro adottava il piano industriale della societa che
veniva trasmesso alla Provincia ed acquisito al protocollo n.0073782 del 30.11.2017; dalla lettura del piano
si evince altresi che ’organo amministrativo p.t. non ha ritenuto opportuno procedere alla redazmne del
piano degli esuberi del personale, cosi come previsto dall’art. 25, commal, del TUSP e 5.m.i.

Con nota acquisita al protocollo della Provincia al n.19726 del 16.03.2018 a firma del Presidente del
C.d.A. di Terra di Lavoro Fulvio Fioriilo, si chiedeva un termine per poter consentire un aggiornamento del
piano industriale, “alia luce degli affidamenti formalizzati di recemte e di quelli ancora in corso di
SJormalizzazione”. '

Con nota prot. n. 3009 del 23.04.2018 il Presidente del C.d.A di Terra di Lavoro chiedeva ulteriore
differimento del termine per la necessitd di un nuovo aggiornamento del piano industriale alla luce delle
recenti decisioni assunte dal Secio Unico; il Presidente della Provincia, accogliendo la richiesta, differiva il
termine di presentazione alla data del 03.06.2018.



11 piano industriale aggiornato € stato trasmesso con nota prot. n. 3732 in data 22.05.2018 e dello
stesso si € discusso nella seduta dell’Organismo tecnico per il controllo analogo del 28 maggio 2018,
unitamente alla grave situazione della societd che ha chiuso ’esercizio 2016 con una perdita di €. €
661.842,00 e I’esercizio 2017 con un risultate negativo pari ad €. 839.393,00.

I componenti dell’Organismo Tecnico per il controllo analogo hanno ritenuto necessario richiedere
al nuovo Organo Amministrativo della societa la trasmissione di una relazione in cui fossero puntualizzate le
concrete prospettive di recupero dell’equilibrio economico (e finanziario), attraverso 1’implementazione dei
proventi derivanti dalle attivita di riscossione e/o la realizzazione di economie di spesa, con I’indicazione di
dati certi in modo da poter relazionare al Consiglio Provinciale in occasione della approvazione del piano di
razionalizzazione degli Organismi partecipati, da adottare ai sensi dell’art, 20 del TUSPP,

La societa ha trasmesso un bilancio con dati al 30.09.2018 e 30.11 2018 nonché la proiezione al
31.12.2018 che si chiude con un utile di esercizio.

Si rappresenta che, in conseguenza della riduzione degli affidamenti in regime di in house providing
da parte della Provincia di Caserta, la societd & stata invitata a procedere al potenziamento delle attivita di
controllo degli impianti termici sul territorio provinciale affidatole con convenzione prot. 19166 del
19/02/2014.

Al sensi della citata convenzione la societd deve svolgere i controlli necessari per accertare
l'osservanza delle norme relative al rendimento di combustione e l'effettivo stato di esercizio e manutenzione
degli impianti termici ubicati nel territorio provinciale dei comuni con popolazione non superiore a

40.000,00 abitanti. Le modalita di svolgimento del servizio sono dettagliatamente disciplinate nella citata

convenzione e nel regolamento approvato con deliberazione di C.p. n. 52 del 09/12/2008.

Le prestazioni eseguite dalla societd sono direttamente remunerate dagli utenti senza alcun: onere
aggiuntivo da parte della Provincia.

- Al 31/12/2017 i ricavi rilevati per il settore termico sono stati complessivamente pari ad €
553.000,00, di cui € 178.000,00 per controlli, € 232.000,00 per bollini ed € 142.000,00 per autodenunce
(Questi dati considerano selo i controlli rimasti in capo a Terra di Lavoro e non anche quelli affidati all'ATI-
SEA). Come risulta dal bilancio infrannuale al 30.11.2018, in seguito all'avvio  delle. att1v1ta di
potenziamento, si sono registrati ricavi complessivi per €. 764.330,00, cost ripartiti:

. € 407.336,00 ricavi da corrispettivi impianti termici;
. € 356.944,56 ricavi da controlli T.d.L.

Dalla documentazione trasmessa si evidenzia, dunque, un incremento di ricavi relativo al Settore "impianti
termici nonché un sensibile aumento di fatturato al 30.11.2018 rispetto al dato registrato al 3 1.12.2017.

2. Gestione Impianti e Servizi Ecolopici Casertani S.p.A.- “GISEC” S.p.4. :

* Sono state approvate con deliberazione di C.P. n.- 19 del 28.09.2017 le seguenti misure di
razionalizzazione, coerentemente agli obiettivi assegnati dal Direttore Generale p.t. della Provmc:a con nota
prot. n. n. 0038486 del 27.07.2017, finalizzate alla riduzione delle spese di funzionamento:

a) Riduzione costi lavoro straordinario del 10% rispetto a quanto sostenuto nell’anno 2016 con un
risparmio presumibile pari ad €. 10.000,00. :

b) Razionalizzazione dell’ assetto organizzativo, mtemahzzazmne dell’ attmté di gestlone e
contenimento dei costi di funzionamento per un risparmio stimato in €. 715.000,00.

¢) Riduzione dei costi connessi alle collaborazioni esterne a qualsiasi titolo, agli incarichi
professionali, ai rapporti di consulenza, in misura non inferiore al 10% delle spese sostenute
nell’anno 2016 .

d) recupero esposizione creditoria nei confronti delle Amministrazioni Comunali consolidate alla
data del 20.06.2017 per un ammontare non inferiore al 25% .

Risparmio stimato: € 750.000 circa.



Tempo di realizzazione degli interventi: un anno dalla data di esecutiviti della citata delibera ( 28
settembre 2018).

La GISEC S.p.A., in riscontro alla nota a firma del Segretario Generale prot. n.54455 del
06.11.2018, ha trasmesso con nota prot.n. 0007302 del 25.11.2019 la scheda con I'indicazione, per ciascun
obiettivo, dei risultati consepuiti nel periodo di riferimento { 28 settembre 2017- 28 settembre 2018).

Nella citaia nota & stato comunicato che la societi ha realizzato tutti gli obiettivi assegnati. In
particolare:

a} Riduzione costi lavoro straordinario del 10% rispetto a quanto sostenuto nell’anno 2016, con un

risparmio presumibile pari ad €, 10.000,00. Risultato raggiunto. Risparmio conseguito > del
10% rispetto alla spesa dell’ anno 2016.

b) Razicnalizzazione assetto organizzativo, internalizzazione attivitd di gestione e contenimento
dei costi di funzionamento per un risparmio stimato in €. 715.000,00. Obiettivo raggiunto.
Risparmio complessivo realizzato: €. 1.287.147.00 .

¢} Riduzione dei costi connessi alle collaborazioni esterne a qualsiasi titolo, agli incarichi
professionali, ai rapporti di consulenza, in misura non inferiore al 10% delle spese sostenute
nell’anno 2016. Obiettivo raggiunto: riduzione complessiva rispetto al 2016 del 41,13%.

d) recupero esposizione creditoria nei confronti delle Amministrazioni Comunali consolidate alla
data del 20.06.2017 per un ammontare non inferiore al 25%. Obiettivo raggiunto: incasso
relativo alla massa creditoria al 20.06.2017 & pari ad €. 13.837,454 facendo registrare una
percentuale di smobilizzo pari al 43%.

3. Innovazigne e Sviluppo Integrato Provincia di Caserta - Societi consortile per azioni

Con deliberazione n. 19 del 28.09.2017 sono state approvate le seguenti misure di razionalizzazione:

Riduzione dei costi di funzionamento, anche con modifiche statutarie che prevedano:

— nomina di un Amministratore Unico; nomina del Smdaco Unico con riduzione al minimo dei
compensi professionali; :

— azzeramento delle collaborazioni esterne, consulenze, incarichi legali e professionali; -

— richiesta di incremento del contributo globale che consenta 1’abbattimento dei costi’ 11101dent1 sulla
quota a carico dei soci ex art 36 dello statuto societario.

Tempo di realizzazione degli interventi: un anno dalla data di esecutivita della citata delibera.
Risparmi attesi: risparmio presumibile non inferiore ad € 15.000,00, in relazione alla quota posseduta.

Con nota prot n. 80 del 27.11.2018 acqu151ta al protocollo n. 0057604 del 28.11.2018, ] Ammmlstratore
Unico della societd ha trasmesso una relazione nella quale ha evidenziato che:

~ Relativamente alla riduzione dei costi di funzionamento , con delibera assembleare del 09/04/ZOI 8
la Societa ha proceduto alla nomina del nuovo Collegio Sindacale prevedendo quale suo compenso,
cumulativamente, I'imporio di €. 10.500,00 (oltre cassa ed Iva) in luogo di €. 29.120, 00 (sempre
oltre cassa ed Iva) previsto in precedenza, :

— E'stato nominato altresi il nuovo organo amministrativo (trattas: di organo monocratico in luogo di
quello collegiale precedentemente previsto) al quale é stato riconosciuto un ~compenso
omnicomprensivo annuo di €. 12.000,00 (oltre cassa ed Iva) che impattera sul bilancio 2018 per soli
€. 8.000,00 (oltre cassa ed va).

— Per quanto attiene !'azzeramento delle collaborazioni, vengono conservate solo quelle relative al
consulente societario (ineliminabile) ed al Responsabile dell’anticorruzione e trasparenza (presenza
questa imposta dalla mancanza di personale dipendente cui attribuire tale mansione e dalla
impossibilita di conferirla all’Amministratore unico). Nessuna altra consulenza é stata conferita o
confermata.



— L’effetto combinato della compressione dei costi di gestione, delle sopravvenienze derivanti dalla
definizione a stralcio della debitoria societaria e, infine, dei ricavi rinvenienti dall’attivitd di
supporto svolta dalla Societa a favore della Provincia e dell’Irvat consentiranno un sensibile
miglioramento della dinamica economica societaria, addivenendo, alla chiusura dell'esercizio 2018
alla possibilita di ottenere addirittura un utile (il che significherebbe, ovviamente, non dover
addebitare alcunché ai consorziati per 'anno 2018). In ogni caso, l'obiettivo prefissato dei
15.000,00 di risparmio da conseguire nel periodo preso in esame appare assolutamente un dato, ad
oggi, gia acquisito.

Corre I'obbligo di evidenziare che, secondo I'art. 36 del vigente statuto societario, ...“fino a quando
non saramno acquisiti i finanziamenti destinati alle attivitd svolte dalla societd per il conseguimento
dell’oggetto sociale ed alla sua operativita, i costi diretti ed indiretii sopportati per il suo funzionamento,
previa redazione di apposito rendiconto con la periodicita stabilita dal Consiglio di amministrazione,
saranno riparfiti tra i soci proporzionalmente alla loro partecipazione al capitale sociale”, pertanto
I’effettiva riduzione del contributo a carico della Provincia ed il risparmio conseguito a seguito delle misure
di riduzione dei costi di funzionamento sara accertato solo a seguito dell’approvazione del bllanclo relativo
all’esercizio 2018.

RECESSO/ALIENAZIONE QUOTE.

4. Aeroporto ORESTE SALOMONE- societi consortile a responsabilita lnmtata in
- liguidazione e sc:o,elzmento. '

Con deliberazione di Consiglio Provinciale n. 39 del 24.10.2016_ ¢ stato stabilito di dismettere la
partecipazione nella citata societa ( inattiva) in quanto non pili compatibile con i fini istituzionali-dell’Ente.

Ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 32 dello statuto societario vigente, con nota prot. n. 33913 del
04.07.2017 & stato notificato al Presidente del C.d.A il recesso della Provinecia di Caserta, secondo le
modalitd ivi stabilite.

Con deliberazione n. 19 del 28.09.2017 la Provincia di Caserta ha confermato la volontﬁ d: procedera
alla dismissione della paItECIPEZIDﬂe societaria in quanto non coerente con le finalith istituzionali dell’Ente.

Con deliberazione dell’ Assetblea dei soci del 05/12/2017 & stata deliberata la messa in liquidazione €
scioglimento della societd per ’effetto & divenuto inefficace il recesso esercitato dalla Provincia a norma
dell’art. 2473, comma 5°, c.c.

E’stato nominato il liquidatore dott. Giuseppe Monarca. Sono tuttora in corso le procedure di
liquidazione e scioglimento della societa.

Dell’esito di tale procedura & stata data comunicazione alla Struttura di monitoraggio e controllo
delle partecipazioni pubbliche del Dipartimento del Tesoro che ha avviato la rilevazione dei dati relativi
all’esecuzione delle alienazioni e dei recessi indicati nei provvedimenti di revisione straordinaria, adottati
dalle amministrazioni interessate, ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 175/2016 (TUSP).

5. Banca Popolare Etica sacieti cooperativa per azioni

Partecipazione della Provincia di Caserta: 0,00056% n. 50 azioni ordinarie

La Provincia di Caserta, con deliberazione n. 19 del 28.09.2017 avente ad oggetto: “revisione
straordinaria defle partecipazioni societarie della Provincia di Caserta ai sensi dell’art. 24 del D.lsg 175/2016
e s.m.i.. Approvazione relazione tecnica e piano operativo di razionalizzazione”, ha disposto di dismettere la
propria partecipazione societaria detenuta nella Banca Popolare Etica in quanto non necessaria per il
perseguimento delle proprie finalita istituzionali.

Considerata I’entita del valore delle azioni da dismettere, nella citata deliberazione & stato formulato
indirizzo al Dirigente di procedere all’alienazione delle stesse presentando I’offerta di acquisto direttamente
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alla societd secondo quanto stabilite dall’art, 18 dello statuto; nell’ipotesi in cui tale negoziazione non
dovesse andare a buon fine ovvero dovesse risultare poco vantaggiosa per la Provincia, alienare le azioni
secondo le modalita indicate dall’art. 24 del T.U.S.P. ( procedura ad evidenza pubblica).

E stata demandata al Dirigente del Settore Partecipazioni Societarie e Fondi Comunitari 1’adozione di
tutti pgli afti di gestione successivi e conseguenti alla deliberazione che, con determinazione dirigenziale n.
14/F del 06.03.2018, in esecuzione di quanto deliberato in sede di revisione straordinaria delle partecipazioni
societarie ha avviato la procedura di dismissione delle azioni.

L’ articolo 18 dello statuto di Banca Etica S.c.p.a. disciplina il trasferimento delle azioni, prevedendo
che le stesse siano liberamente trasferibili nei modi di legge; in data 06.09.2018, il Dirigente ad interim del
Settore Partecipazioni Societarie e Gestione Risorse Derivate ha sottoscritto formale incarico alla Banca
Popolare Etica di procedere alla vendita di n. 50 azioni ordinarie al prezzo unitario di €. 57,50.

In data 18/09/2018, con nota acquisita al protocollo dell’Ente al n. 0047835, la Responsabile della
Filiale di Napoli della B.P.E. ha comunicato I’acquisto da parte della Banca di n. 50 azioni di proprieta della
Provincia di Caserta, per un importo di €. 2.839,00, pari alla somma di €. 2850,00 al netto delle spese di
bollo e commissioni.

Con determinazione dirigenziale n. 57F del 20.09.2018 Rg 1458 del 02.10.2018 & stato disposto di
accertare sul capitolo di entrata dell’Ente n. 2990/00, Ia somma di euro 2.839,60 quale importo derivante
dalla vendita delle azioni detenute dall’Ente nella Societa Banca Popolare Etica s.c.p.a. ed & stato dato atto
altresi che, in esecuzione di quanto stabilito con deliberazione di Consiglio Provinciale n. 19 del 28.09.2017,
¢ stata conclusa la procedura per la dismissione della partecipazione detenuta nella Banca Popolare Etica
s.c.p.a. .
Dell’esito di tale procedura & stata data comunicazione alla Struttura di monitoraggio e controllo delle

partecipazioni pubbliche del Dipartimento del Tesoro che ha avviato la rilevazione dei dati relativi
all’esecuzione delle alienazioni e dei recessi indicati nei provvedimenti di revisione straordinaria, adottati
dalle amministrazioni interessate, ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 175/2016 (TUSP). '

La Responsabile dell’istruttoria
Dott.ss5a MariaTeresa Pezzella




